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: - N Délibération n® 2025-03-06

: | Département des Yvelines :

| : Arrondissement de Rambouillet I REPUBLIQUE FRANCAISE

| | Canton d'Aubergenville | LIBERTE - EGALITE - FRATERNITE

: | Commune Le Tremblay-sur-Mauldre : -----------------------

I { ] Extrait du registre des délibérations

| R o Du CONSEIL MUNICIPAL

\\._ _________________________________________________ ~
Date de convocation:  L’an deux mil vingt-cinq le 11 mars 2 20h, le Conseil municipal,
05 mars 2025 légalement convoqué, s’est réuni en session ordinaire en lieu habituel

) des séances sous la présidence de Madame Fran¢oise CHANCEL,
Nombre en exercice : 15 | paire.

Nombre de présents: 11 | prggants Jean-Pierre Boucher, Catherine Denoyelle, Danielle
Nombre d’excusés : 1 Descombes, Jacques Fournier, Héléne Jean-Baptiste, Corinne

Manchon, Fadela Pinon, Francoise Soulaire, Sylvie Sohier,
Nombres non excusés: 3 : Arpauld Voisin

Nombre de votants: 11

Objet :
Tableau des effectifs - Mise: Apsent(e)s non excusé(e)s : Thierry Bioret, Sébastien Leconte,
a jour du tableau des Alain Moll,

effectifs des emplois
permanents Secrétaire de séance : Corinne Manchon

Absent(e)s excusé(e)s : Marjolaine Haffner,

VU le Code Général des collectivités territoriales, notamment ses articles L2313-1, R2313-3,
R2313-8,

VU le Code Général de la Fonction Publique, notamment son article L313-1,

VU le décret n°91-298 du 20 mars 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables aux
fonctionnaires territoriaux nommés dans des emplois permanents a temps non complets,

VU les décrets portant statuts particuliers des cadres d’emplois et organisant les grades s’y
rapportant, pris en application de I'article 4 de la loi dn°84-53 susvisée,

CONSIDERANT ce qui suit:

Madame Le Maire expose que les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par
I'assemblée délibérante. Il lui appartient de fixer I'effectif des emplois a temps complet et temps non
complet nécessaires au fonctionnement des services dans le respect des dispositions de la loi précitée
portant dispositions statutaires relatives a la Fonction publique territoriale.

Egalement, il est indispensable de mettre a jour ce tableau des effectifs en cas de modification, de
création, de suppression ou de modification de la durée hebdomadaire d'un poste.

Il appartient a I'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de
déterminer par délibération, d’établir et de modifier le tableau des effectifs de la collectivité ou de
son établissement.

Il est donc proposé au conseil municipal d'adopter le tableau des effectifs des emplois permanents
joint a la présente délibération

Considérant le besoin de la collectivité de disposer d'un tableau des effectifs des emplois permanents
ajour
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Le Conseil municipal aprés avoir entendu 'exposé de Madame le Maire et aprés en avoir délibéré,

Pour: 11
Contre: 0
Abstention: 0

DECIDE d’adopter le tableau des effectifs des emplois permanents de la collectivité comme suit:

Emploi
- o ) Temps susc}tfptnble Emploi | Emploi
P Cadre ! Catégori | Emplois d’étre S s
Filiere 5 z Grade 3y de )
d’emplois e ouverts . pourvu pourvu | vacant
travail
parun s s
contractuel
Attaché Attaché A 1 TC oui 1 0
Rédacteur Rédacteur B 1 TC oui 0 1
Adjoint
C 2 TC oui 2 0
administratif
Adjoint
administratif
. C 1 TC oui 1 0
Administrativ Adjoints principal
e
adminsistratif —_—
Adjoint
administratif
C 1 TC oui 0 1
principal
lere classe
Agent Agent de
de maitrise C 1 TC oui 1 0
< maitrise principal
Technique
Apoint | e
9 c TC oui 4 1
Technique 2
q Territorial

DIT que les précédentes délibérations fixant le tableau des effectifs des emplois permanents sont
abrogées a compter de I'entrée en vigueur de la présente délibération.

DIT qu'en cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, la collectivité peut recruter, en
application de I'article L.332-14 du code général de la fonction publique, un agent contractuel de droit
public pour faire face a une vacance temporaire d’emploi dans l'attente du recrutement d’un
fonctionnaire. Le contrat est alors conclu pour une durée déterminée d'une durée d’'un an. Il pourra
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étre prolongé, dans la limite d’une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement d’un
fonctionnaire n'aura pu aboutir au terme de la premiére année.

AUTORISE Madame le Maire a prendre toutes les mesures nécessaires a 'exécution de la présente
délibération.

DIT que les crédits nécessaires a la rémunération et aux charges sociales correspondant aux emplois
créés seront inscrits au budget principal 2025 et exercices suivants.

La Présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal Administratif de
Versailles dans un délai de deux mois a compter de sa publication, de son affichage, ou de sa

notification.
Extrait certifié conforme,

Fait au Tremblay-sur-Mauldre
Le 13 mars 2025

Le Maire,
Frangoise Chancel

Publiée par affichage en Mairie 13 mars 2025
Regue a la Préfecture le 13 mars 2025
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